Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

CNPJ 18.602.029/0001-09

Pca. Misael Luiz de Carvalho, 84 Tel: (34)3851-9800

CEP: 38840-036 - CARMO DO PARANAIBA - MG

LEI COMPLEMENTAR N° 15, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023.

Altera a Lei Complementar n° 14 de 30 de junho de
2022 que “Dispoe sobre a reestruturacdo do Plano
de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores
da Cimara  Municipal de  Carmo do
Paranaiba/MG, e dd outras providéncias.”

O PREFEITO DE CARMO DO PARANAIBA, Estado de Minas Gerais,

faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica excluido o inciso II, renumera-se e altera os incisos II, IIT do art. 8°
da Lei Complementar n° 14 de 30 de junho de 2022 que passam a vigorar com as seguintes
redagoes:

Art. 8° Integra o Quadro de Servidores de Provimento Efetivo da
Camara Municipal de Carmo do Paranaiba — MG, os seguintes cargos
efetivos:

I — Assistente Contabil (01 vaga);

Il — Auxiliar de Servigos Gerais (02 vagas);

III — Auxiliar Legislativo (01 vagas),

IV — Consultor Legislativo - Advogado (01 vaga);
V — Consultor Contabil — Contador (01 vaga),

VI — Motorista (01 vaga),

VII — Oficial Legislativo (05 vagas); e

VIII — Recepcionista (02 vagas).

Art. 2° Fica incluido o cargo de Assessor de Comunicagao, Diretor de Comunicagao

no §1° do art. 9° e renumera seus incisos da Lei Complementar n° 14 de 30 de junho de 2022
que passam a vigorar com as seguintes redacdes:

Art. 9°. Integra o Quadro de Servidores de Provimento em Comissdo da
Camara Municipal de Carmo do Paranaiba — MG, os seguintes cargos
comissionados:

§ 1° Cargos Comissionados de Recrutamento Amplo:
I — Assessor de Comunicacdo (01 vaga);

II - Assessor da Mesa Diretora (01 vaga);

III — Assessor Parlamentar (01 vaga);

IV — Diretor Administrativo - Financeiro (01 vaga);
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V — Diretor de Comunicagao (01 vaga);
VI — Diretor Legislativo (01 vaga);
VII — Secretario Geral (01 vaga).

§ 2° Cargos Comissionados de Recrutamento Restrito (Funcdo de

Confianca):
I— Controlador Interno (01 vaga).

Art. 3°. Fica excluido o inciso IV do art. 10 renumerando seus incisos da Lei
Complementar n°® 14 de 30 de junho de 2022 que passam a vigorar com as seguintes redacoes:

Art. 10. Sao funcoes gratificadas, exercidas, exclusivamente, por
servidor efetivo da Camara Municipal de Carmo do Paranaiba — MG,
ressalvadas disposicées especificas:

I — Agente de Contratagdo,

Il — Pregoeiro,

III — Equipe de Apoio, Membro de Comissdo de Contratacdo, Inventdrio
Patrimonial, Avaliacdo de Desempenho, Sindicancia e outras do
interesse da Camara Municipal;

IV — Assessor (a) da Procuradoria da Mulher; e

V — Atribuicoes complexas e de maior responsabilidade, que excedem o
exercicio do cargo de origen.

Pardgrafo Unico. As atribuicées das fungées arroladas nos incisos
deste artigo estdo dispostas na legislagdo federal, estadual e municipal
sobre o assunto especifico que elas retratam.

Art. 4°. Altera os Anexos I, II, ITI, da Lei Complementar n° 14 de 30 de junho de 2022,
conforme anexos deste Projeto de I.ei Complementar.

Art. 5° Fica excluido o item 2 do Anexo IV da Lei Complementar n° 14 de 30 de
junho de 2022 e renumera-se, conforme anexos deste Projeto de Lei Complementar.

Art. 6°. Fica alterado os itens 3, e 4 do Anexo IV da Lei Complementar n° 14 de 30 de
junho de 2022, conforme anexos deste Projeto de Lei Complementar.

Art. 7°. Fica incluido o Cargo de Assessor de Comunicacdo e de Diretor de
Comunicacao no Anexo V da Lei Complementar n° 14 de 30 de junho de 2022 e suas
atribui¢des e renumera-se os itens, € altera o item 1 e 2 do Anexo V, conforme anexos deste
Projeto de Lei Complementar.

Art. 8°. Modifica a redacdo do art. 22 ao art. 34 que passam a vigorar com a seguinte
redacdo:
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CAPITULO VI
DA PROGRESSAO FUNCIONAL

Art. 22. A progressdo funcional é o desenvolvimento do servidor na carreira ocorrem
pela passagem de um grau para outro superior, do mesmo cargo, levando-se em conta
as normas estabelecidas nas Segoes deste Capitulo.

Pardgrafo Unico. As progressées ja concedidas serdo mantidas nos graus e niveis que
estiverem nesta data.

Secio 1
Da Progressio por Avaliacdo de Desempenho
Art. 23. Progressdo por Avaliagdo de Desempenho é o acréscimo pecuniario ao
vencimento atual do(a) servidor(a), na ordem de 5% (cinco por cento) para o servidor
que completar 03 (wrés) anos de efetivo exercicio, conforme disposto nesta Lei
Complementar, obedecidos os critérios de produtividade e merecimento, apurados
mediante avaliacdo de desempenho, passando de um grau para outro superior.

Subsecdo 1
Da Avaliacio de Desempenho para fins de Progressio

Art. 24. Para ter direito a progressdo o servidor passard por processos periodicos de
avaliagdo de desempenho mediante os quais atendera cumulativamente aos seguintes
requisitos:

I - Ser Efetivo;
II - Ter, no minimo, 03 (trés) anos de efetivo exercicio no cargo;

III - Ter sido avaliado.

Art. 25. A Avaliagdo de Desempenho para fins de progressdo seguird os ditames
estabelecidos no Capitulo XV desta Lei Complementar.

Art. 26. O intersticio entre cada progressdo por avaliacdo de desempenho é de 03
(trés) anos, obtida através da média das trés ultimas avaliagées, com alcance minimo
de 6 (seis) pontos.

Art. 27. O servidor serd informado oficialmente de todos os procedimentos do
processo da avaliagdo de desempenho, sendo-lhe assegurado, mediante requerimento
escrito, o pleno acesso a todas as informacgées funcionais a seu respeito.

Art. 28. Os candidatos a progressdo por avaliagio de desempenho, depois de
aprovados, conforme os requisitos estabelecidos nesta Lei Complementar, receberdo a
progressdo no indice disposto no art. 23 desta Lei.
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Art. 29. Enquanto o servidor estiver respondendo a sindicancia ou processo
administrativo disciplinar, o prazo para a aquisi¢cdo de progressao serd suspenso.

§1° Nas situagées em que o servidor sofrer sancdo de cardter disciplinar nos ltimos 6
meses do prazo para aquisicdo de progressdo, observado o processo administrativo
disciplinar, com contraditorio e ampla defesa, ndo terd direito a progressio por
avaliagdo de desempenho individual devendo cumprir o lapso de 1 (um) ano para nova
avaliagdo de desempenho.

§2° Caso o servidor seja absolvido, para fins de contagem de prazo para progressdo,
computa-se todo o tempo decorrido na sindicancia ou processo administrativo,
recebendo todos os valores atrasados e ndo pagos de forma retroativa, caso existam.

Art. 30. Ocorrendo omissdo por parte do avaliador, a progressdo do servidor dar-se-da
imediatamente e automaticamente com base em ao menos uma avalia¢do de
desempenho individual.

Art. 31 O servidor que exercer fungdo de confianga ou gratificada somente poderd
concorrer @ progressdo no cargo em que for efetivo.

Secio I
Da Progressao por Escolaridade

Art. 32. Progressdo por Escolaridade é a passagem do servidor ocupante de cargo
efetivo de um grau para outro imediatamente superior, a partir da formagdo escolar
minima exigida para ingresso no servigo piiblico.

§1° A progressdo ocorre a partir do requerimento com o protocolo do titulo ou
comprovagio de conclusdo da formagdo escolar obtida pelo servidor junto a
Secretaria da Camara.

§2° Entende-se por titulo ou documento probatorio para os termos do pardgrafo
anterior, aquele obtido em instituicdo educacional regularmente reconhecida pelo
Ministério da Educagdo; nos ensinos fundamental, profissionalizante e médio,
graduacdo, especializacio ou pos-graduacdo “lato sensu”, de no minimo 360
(Trezentos e sessenta) horas, e pés-graduacdo “stricto sensu” mestrado, doutorado ou
pos-doutorado.

§3° Para cada grau imediatamente superior alcancado, o servidor efetivo tera um
acréscimo sobre o vencimento, tendo como referéncia o grau atual ocupado, passando
para a 2°(letra) grau superior.

§4° E permitida a apresentagio de até 05 (cinco) titulos que comprove formacdo
escolar, independentemente da hierarquia ou espécie a cada titulo que o servidor
apresentar, o mesnio recebera o acréscimo numeral a letra., para a progressdo de que
trata esta Segdo.
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Art. 33. Ao servidor efetivo que vier a concluir cursos de aperfeicoamento,
previamente aprovados pelo Presidente da Camara, na sua drea de atuagdo, ao
alcancar o somatorio de 240 (duzentos e quarenta) horas no periodo de 2 (dois) anos,
mediante requerimento com a apresenta¢do dos respectivos certificados, serd
concedido acréscimo de 2% sobre o vencimento bdsico, tendo como referéncia grau
em que esteja, lancando-se em verba especifica

Art. 34. O servidor que exercer fungdo de confianga ou gratificada somente podera
concorrer a progressdo no cargo em que for efetivo.

Art. 9°. Fica alterado o Anexo VI e VII da Lei1 Complementar n° 14 de 30 de junho de
2022, conforme anexo deste Projeto de Lei Complementar.

Art. 10. Fica revogada as disposi¢es em contrario.

Art. 11. Esta Le1 entra em vigor na data de sua publicagao.

Carmo do Paranaiba/MG, 15 de fevereiro de 2023.

CESARCAETANO DE Assinado de formadigital por CESAR
CAETANO DE ALMEIDA FILHO:91067898620
ALMEIDA FILHO:91067898620 Dados: 2023.02.27 14:44:40 -03'00"

CESAR CAETANO DE ALMEIDA FILHO

PREFEITO DE CARMO DO PARANAIBA
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ANEXO I
DOS CARGOS E VAGAS DE PROVIMENTO EFETIVO
Cargos Codigo N(l};]{)(;?)iu Vagas | Vencimento Base
Assistente Contabil ASCON | Nivel V - Grau A 1 RS 3.672,99
Auxiliar de Servigos Gerais ASG Nivel I-Grau A 2 RS 1.564,67
Auxiliar Legislativo AUXLE | Nivel II-Grau A 1 R$ 1.585,78
Consultor Legislativo —| COLEG | Nivel VI-Grau A | R$ 5.035,38
Advogado
Consultor Contabil — | CCCONT | Nivel VI-Grau A | R$ 5.035,38
Contador
Motorista MOTOR | Nivel IV-Grau A 1 R$ 2.220,09
Oficial Legislativo OFLEG | Nivel IV-Grau A 5 R$ 2.220,09
Recepcionista RECEP | Nivel III-Grau A 2 R$ 1.902,91
ANEXO 11

DOS CARGOS E VAGAS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE
RECRUTAMENTO AMPLO

Cargos Codigo Vagas Vencimento Base
Assessor de Comunicagio ASSCM 1 R$ 3.000,00
Assessor da Mesa Diretora ASSMD 1 R$ 6.600,00
Assessor Parlamentar ASSPA 1 R$ 3.576,09
Diretor Administrativo — Financeiro DIRAF 1 RS 6.600,00
Diretor de Comunicacao DIRCM 1 R$ 6.000,00
Diretor Legislativo DIRLE 1 R$ 6.600,00
Secretario Geral SECCM 1 R$ 7.596,26

DOS CARGOS E VAGAS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE
RECRUTAMENTO RESTRITO

Cargos Cédigo Vagas Vencimento Base

Controlador Interno CONTI 1 R$ 6.600,00
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ANEXO II1

DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Funcio Cédigo Valor Gratificacio
Agente de Contratacdo AGCON
Pregoeiro FGPRE
Equipe de Apoio, Membro de Comissdao de| FGMC Pagas na forma do
Contratacao, Inventario Patrimonial, artigo 20 desta Lei
Avaliagdo de Desempenho, Sindicancia e Complementar
outras do interesse da Camara Municipal,;
Assessor(a) da Procuradoria da Mulher ASSPM
Atribuicdes complexas e de maior | FGACOM
responsabilidade, que excedem o exercicio
do cargo de origem.
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ANEXO IV

DESCRICAO E ATRIBUICOES DOS CARGOS EM PROVIMENTO
EFETIVOS

2 — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

NOMENCLATURA: Auxiliar de Servigos Gerais

CARGA HORARIA: 30 horas

INVESTIDURA: Cargo Efetivo — Concurso Piiblico

SUPERIOR HIERARQUICO IMEDIATO: Diretor Administrativo-financeiro
VAGAS: 02

ESCOLARIDADE: Alfabetizado

DESCRICAO PRINCIPAL: Executar as tarefas necessarias de limpeza, conservacio
e servico de copa da Camara Municipal

e Cuidar da abertura e fechamento das dependéncias da Camara;

e Realizar servigos necessarios ao funcionamento e controle da cantina e copa;

e Servir café e lanches, de acordo com a demanda da Mesa Diretora;

e Executar atividades de limpeza e conservacao nas dependéncias dos diversos

setores da Camara Municipal;

e Auxiliar em pequenos consertos e mudancas de moveis, quando solicitado;
Manter organizados € conservados os materiais utilizados na execucao dos
Servigos;

Auxiliar na limpeza da cantina e dos utensilios empregados;

Manter a devida higiene das instala¢des sanitarias e da cozinha;

Manter a arrumacio da cozinha limpando recipientes e vasilhames;

Coletar o lixo nos depositos, recolhendo-o adequadamente;

Verificar e solicitar materiais necessarios para realizacdo da limpeza,

conservacao e servico de copa, controlando o estoque;

o Executar outras tarefas que forem necessarias e que tenham ligacdo com a
natureza deste cargo.
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3 — AUXILIAR LEGISLATIVO

NOMENCLATURA: Auxiliar Legislativo

CARGA HORARIA: 30 horas

INVESTIDURA: Cargo Efetivo — Concurso Publico
SUPERIOR HIERARQUICO IMEDIATO: Diretor Administrativo-financeiro

VAGAS: 01

ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental Completo

DESCRICAO PRINCIPAL: Executar atividades administrativas simples da Camara
Municipal

e Realizar servigos de postagem ¢ recebimento de correspondéncias;

e Realizar servigos externos de pequenas compras, pagamentos;

e Cumprir mandados internos e externos, executando tarefas de coleta e entrega
de documentos, mensagens ou pequenos volumes;

e Realizar o servico de reprografia e digitalizagao;

e Recepcionar os municipes que se dirigirem a Camara Municipal;

e Auxiliar no atendimento telefonico, atendendo os recados quando necessario;

e Apoiar os Oficiais Legislativos e Auxiliares de Servigos Gerais em tarefas
compativeis com a natureza deste cargo;

e Executar outras tarefas que forem necessarias e que tenham ligagao com a
natureza deste cargo.
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7-MOTORISTA

NOMENCLATURA: Motorista

CARGA HORARIA: 30 horas

INVESTIDURA: Cargo Efetivo — Concurso Publico

SUPERIOR HIERARQUICO: Diretor Administrativo-financeiro

VAGAS: 01

ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental Completo e CNH Categoria D

DESCRICAO PRINCIPAL: Dirigir os veiculos oficiais da Camara

e Dirigir o veiculo oficial da Camara Municipal, transportando os passageiros
autorizados;

e Realizar viagens estaduais e interestaduais, ressalvado o direito a diaria e hora
extraordinaria;

e Realizar entregas de documentos, convocagdes e correspondéncias em geral,
colhendo assinaturas se necessario;

e Realizar servigos bancarios sempre que solicitado;

e Acompanhar as manutengoes preventivas e corretivas do veiculo,
especialmente nas trocas de oleo, calibragem de pneus, abastecimentos,
revisoes do sistema elétrico e de refrigeracdo, ar-condicionado, freios e demais
itens necessarios ao seu bom funcionamento;

e Verificar pneus, extintor de incéndio e demais equipamentos de uso
obrigatorio;

e Verificar e encaminhar ao setor competente para pagamento em dia das taxas e
impostos para uso do veiculo;

e Zelar pelos documentos obrigatorios do veiculo e conserva-los limpos;

e Preencher ¢ manter em dia o relatorio diario de uso ¢ quilometragem do
veiculo;

e Comunicar as ocorréncias de fatos e avarias relacionados com o veiculo sob
sua responsabilidade, acionando a seguradora se for o caso;

e Registrar o boletim de ocorréncia no caso de sinistro;

« Exigir sempre o uso de cinto de seguranca ¢ itens de seguranga;

e Apoiar os demais setores da Camara sempre nas atribuigdes correlatas;

e Manter o seu local de trabalho organizado e limpo;

e Cumprir as normas internas referentes ao uso dos veiculos oficiais do Poder
Legislativo;

e Realizar outras tarefas que forem necessarias € que tenham ligacdo com a
natureza deste cargo.
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ANEXO V

DESCRICAO E ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
—RECRUTAMENTO AMPLO

1 — ASSESSOR DE COMUNICACAO

NOMENCLATURA: Assessor de Comunicacao
CARGA HORARIA: 30 horas
INVESTIDURA: Cargo Comissionado — Recrutamento Amplo
SUPERIOR HIERARQUICO: Diretor de Comunicacio
VAGAS: 01
ESCOLARIDADE: Ensino Médio
DESCRICAO PRINCIPAL: Prestar assessoria direta ao Diretor de Comunicacio da
Camara Municipal
e Elaboracao de artes para comunicac¢ao digital e impressa, como: Post para as
redes sociais, mala direta por e-mail, lista de transmissdo para WhatsApp,
banners, outdoors, faixas, cartilhas, flyers e etc, para a todos os orgiaos da
Camara Municipal;
e Edicdo e captacao de video da TV Camara;
e Otimizar a imagem da instituicao nas redes sociais aumentando de forma
significativa o nimero de seguidores e alcance das postagens;
e Elaborar e organizar matérias para os sites, jornais ¢ Clipping, producdo de
materiais impressos em geral;
Producao de spot, jingles, audio e video;
Elaborar posts didrios, tanto nas redes sociais e WhatsApp;
Cobertura de fotografia e videos;
Acompanhar os Vereadores em seus deslocamentos oficias, inclusive viagens,
para cobertura fotografica, videos e auxiliar nas demandas de interesse do
vereador;
e Auxiliar em outras tarefas que forem necessarias e que tenham ligagdo com a
natureza deste cargo.
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2 — ASSESSOR DA MESA DIRETORA

NOMENCLATURA: Assessor da Mesa Diretora

CARGA HORARIA: 30 horas

INVESTIDURA: Cargo Comissionado — Recrutamento Amplo

SUPERIOR HIERARQUIC.O: Secretario(a) Geral

VAGAS: 01

ESCOLARIDADE: Ensino Superior Completo

DESCRICAO PRINCIPAL: Atuar exclusivamente junto a Mesa Diretora, exercendo
0 assessoramento direto a seus componentes em atividades politicas ou
administrativas, na atividade fim do Poder Legislativo (legislar e fiscalizar).

e [Exercer precipuamente atribuicdo de orientacido legislativa e politica junto a Mesa
Diretora, na atividade fim do Poder Legislativo, que & legislar e fiscalizar;

e Assessorar nas atividades do Gabinete; colhendo dados e informacdes para o
desenvelvimento das atividades politicas a cargo da Mesa Diretora;

e Acompanhar todos os atos determinados pela Mesa Diretora. desenvolvendo estudos,
levantamentos e planejamentos que visem a implantacdo de servigcos tendentes a
racionalizar as rotinas desenvolvidas pela Camara Municipal;

e Assessorar a Mesa Diretora na claboracao de indicagdes, requerimentos,
oficios, emendas, projetos de lei e as respectivas justificativas.

e Tomar parte nas relacdes entre o Poder Legislativo e Executivo, em nome da Mesa
Diretora;

e  Assessorar no intercdmbio das diversas atividades administrativas desenvolvidas pela
Camara, em ambito interno e externo, no propdsito de fazer cumprir os designios da
Mesa Diretora;

e Assessorar a Mesa Diretora nas atividades administrativas que lhe sdo atribuidas,
especialmente, na conducdo do processo legislativo e da politica administrativa
interna;

e Preparar os expedientes destinados as reunides da Mesa Diretora;

e Manter permanentemente informado acerca dos assuntos e atividades afetos & Mesa
Diretora;

e Receber documentos oficiais remetidos ao Presidente e 4 Mesa Diretora, bem como
solicitacdo de atendimentos, dando o devido encaminhamento;

e Acompanhar & Mesa Diretora em seus deslocamentos oficias, inclusive viagens,
assessorando-o no que for necessario;

e Assessorar a Mesa Diretora em outras tarefas que forem necessérias e que tenham
ligacdo com a natureza deste cargo.

e Assessorar os membros da Mesa Diretora durante as reunides ordinirias e
extraordindrias;
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4 — ASSESSOR PARLAMENTAR

NOMENCLATURA: Assessor Parlamentar

CARGA HORARIA: 30 horas

INVESTIDURA: Cargo Comissionado — Recrutamento Amplo
SUPERIOR HIERARQUICO: Diretor Legislativo

VAGAS: 01

ESCOLARIDADE: Ensino Superior

DESCRICAO PRINCIPAL: Prestar assessoria direta aos vereadores da Camara

Municipal
e Desempenhar fungdes internas e¢ externas, segundo diretrizes ¢ orientacao
superior;

e Prestar assessoria direta aos vereadores em seus trabalhos;

e Assessorar os Vereadores nos trabalhos de redacdo e resumo de
acompanhamento de reunioes e comissoes;

e Assessorar os Vereadores na realizagdo de pesquisas, estudos e elaboragao de
informacoes;

e Assessorar os Vereadores a verificarem e acompanharem a tramitacao de
assuntos junto a reparticdes publicas e 6rgaos da Camara;

e Assessorar os vereadores na elaboragao de indicacoes, requerimentos, oficios,
emendas, projetos de lei de iniciativa do Vereador e as respectivas
Jjustificativas.

e Assessorar os Vereadores em suas viagens;

e Assessorar os Vereadores durante as reunides ordinarias e extraordinarias;

e Assessorar e realizar, quando solicitado pelo superior hierarquico, a
alimentacéo dos sistemas de informac¢ao da Camara, como SAPL;

e Assessorar em outras tarefas que forem necessarias e que tenham ligacdo com
a natureza deste cargo.

5 - DIRETOR DE COMUNICACAO
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NOMENCLATURA': Diretor de Comunicac¢io

CARGA HORARIA: 30 horas

INVESTIDURA: Cargo Comissionado — Recrutamento Amplo

SUPERIOR HIERARQUICO: Secretario Geral

VAGAS: 01

ESCOLARIDADE: Ensino Superior em Comunicagdo Social com Habilitacio em
Publicidade e Propaganda ou Marketing.

DESCRICAO PRINCIPAL: Dirigir as atividades de comunicacdo interna e externa de
toda a Camara Municipal

Planejar e supervisionar a elaboracdo e execucdo de campanhas de comunicacdo interna e
externa e transmissoes de reunioes.

Supervisionar atividades sociais e promocionais;

Organizar eventos internos e externos da Camara de Vereadores;

Editor chefe revisando todo contetdo redacional antes de publicadas;

Planejar e supervisionar a todas as transmissoes da TV Camara;

Acompanhar e fazer a edigdo final dos textos e videos dos demais programas da TV
Camara;

Cobrir também eventos e reunioes com fotografias (Caso necessario);

Planejar e acompanhar as publica¢des nas redes sociais da instituigdo;

Assessoria de imprensa da institui¢ao visando uma relagdo benéfica para instituicao e seus
parlamentares com a imprensa local e regional;

Acompanhar os vereadores em agendas de cunho institucional para cobertura e captagao
de conteudo;

Acompanhar as reunides ordinarias, extraordinarias e reunides solenes;

Acompanhar os Vereadores em seus deslocamentos oficias, inclusive viagens, para
cobertura fotogréafica, videos e auxiliar nas demandas de interesse do vereador;

Assessorar em outras tarefas que forem necessarias e que tenham ligagdao com a natureza
deste cargo.
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TABELA DE GRAUS £ VENCIMENTOS DOS CARGOS ETETIVOS PARA 2023

ANEXO VI
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